
REPUBLICA
MUNICIPIUL

CONSILIUL COMU

MoLDovA
CHIýINДU
NEI BUBUIE,CI

DECIZIE пr.7 .l4
din 09.12.202t

Cu privire la арrоЬаrеа Regulamentului de organtzare
gi funclionare а Bibliotecii Publice Соmчпаlе Bubuieci

in temeiul lit. ч2 alin. (2) art. 14 din Legea Republicii Molrlova privind
administralia рчЬliсй lосаlй пr. 436-XVI din 28.|2.2006,iпЬаzа Legiii пr. 160 din
20.07.2017 cu privire la biblioteci, НоtйrАrеа Guvernului пr. 2412020 pentru
арrоЬаrеа Regulamentului privind serviciile prestate de bibliotecile publice,
Regulamentul-cadru de organizare Ei funclionare а bibliotecilor publice aprobat

рriп Ordinul ministrului Educaliei, Culturii qi Сеrсеtйrii пr. 186 din 26.06.2019,
Consiliul comunal Bubuieci DECIDE:

1. Se арrоЬй Regulamentul de organizare qi funclionare а Bibliotecii Publice
Comunale Bubuieci (se anexeazd).
Controlul ехесчtйrii prevederilor prezentei decizii se рuпе in sarcina
comisiei juridice, control qi petilii а Consiliului local Bubuieci.

Рrеgеdiпtе

contrasem
secretar al

Alexei PERCEMLI

Tatiana VIýANLI

2.



la decizia пr.7.14о," оп.,*iБ}?
а consiliului comunei Bubuieci

REGULAMENT
DE ORGANIZARE ýI FUNCTIONARE

А BIBLIOTECII PUBLICE COMUNALE BUBUIECI
Capitolul I

DISPOZITII GENERALE

1, Regulamentul de organizare gi functionare а bibliotecii publice comunale Bubuieci stabile'te
misiunea, funcliile, atribu|iile qi drepturile bibliotecii publice, structura, precum qi organizarea
activitЩii acesteia.*

2, Regulamentul se aplicё bibliotecilor publice din cadrul sistemului na{iona1 de biblioteci.
Regulamentul de organizare 9i funclionare а bibliotecii publice соmчпаlе Bubuieci contine
prevederi referitoare la:
а) structura, organigrama, modul de organizare qi administrare а bibliotecii, alte aspecte

privind activitatea bibliotecii;
Ь) оrаrul de func{ionare а bibliotecii;
с) condi{iile de inscriere iп calitate de utilizator al bibliotecii;
d) drepturile 9i obligafiile utilizatorului qi ale bibliotecii in raporturile cu acesta;
е) lista serviciilor de bibliotec5 ре care le рrеstеаzё biblioteca, modul gi condiliile de

beneficiere de aceste servicii, tarifele pentru serviciile cu platё puse la dispozifie de
bibliotecё;

0 rёsрuпdеrеа pentru iпсйlсаrеа prevederilor normative referitoare la activitatea bibliotecii,
la drepturile gi obliga{iile utilizatorilor, precum gi pentru iпсйlсаrеа altor norme imperative
privind activitatea bibliotecii.

3, Biblioteca publicй соmuпаli Bubuieci, iп activitatea sa, asigurй rеsресtаrеа principiului
egalitёlii utilizatorilor, Йrй deosebire de rаsё, culoare, na{ionalitate, origine еtпiсё, limьё,
religie sau convingeri, sex, vбrstё, dizabilitate, opinie, араrtепеп{ё politicб sau orice alt
criteriu similar.

4, Activitatea bibliotecii publice comunale Bubuieci se organiz еаzб si se dеsй'оаrё cu
respectarea prevederilor Legii пr. 160 l20I7 cu privire la biblioteci, hоtёrбrilоr Guvernului,
ordinelor ministrului educatiei, culturii 9i сеrсеtйrii, рrесчm gi altor acte normative iп vigoare
care vizeazё domeniile de activitate а bibliotecilor.

5, Activitatea bibliotecii publice соmuпаlе Bubuieci este сооrdопаtё mc:todologic de
bibliotecile cu statut de centru biblioteconomic de nivel nafional,in co;nformitate cu
Regulamentul privind activitatea metodologicё in cadrul sistemului na{ional de biblioteci,
aprobat de Ministerul Educa{iei, Culturii pi Сеrсеtйrii.

Capitolul II.
MISIUNEA, FUNCTIILE, ATRIBUTIILE

ýI DREPTURILE BIBLIOTECII PUBLICE

Biblioteca рuЬliсё соmuпаlй Bubuieci аrе misiunea de а fi la dispozi{ia comunitiitii prin
serviciile gi programele oferite, rёspunzAnd печоilоr de informare, lecturё, educare, instruire,
cercetare, iпчёtаrе ре tot parcursul viefii gi rесrееrе ale utilizatorilor.
Biblioteca рuьliсё соmuпаlё Bubuieci exercitё urmёtоаrеlе funclii de Ьаzй:

а) promovarea dezvoltбrii unei societi{i deschise gi inclusive;
Ь) asigurarea accesului la informatie 9i tehnologii informa}ionale;
с) valorificarea patrimoniului cultural gi sprijinirea pluralitйtrii culturilor;

6.

7.



е) рrоmоvаrеа alfabetizйrii 9i culturii informa{iei, lecturii gi educa{iei поп.Гоrmаlе;f) оfеrirеа unui forum репtru dezbateri gi соmчпiсаrе privind activitйtile civice, репtrucomunicarea intre serviciile publice qi private locale 9i comunitate gi pentru ехрrimаrе
culturalй;

g) contribuirea, prin mijloace Specifice, la рrосеsul de instrrrire, fоrmаrе gi сеrсеtаrе;
h) сrеаrеа, dezvoltarea, prelucrarea, pйstrarea 9i gestionarea de ccllectii, inclusiv
electronice, de documente de bibliotecй 9i alte obiecte;
i) рrоmоvаrеа gi оfеrirеа accesului la coleclii gi la informalii rеfеritоаrе la colecfii;
i) implicarea, in limita capacitёlilor gi/sau competentelor, la planificarea gi realizarea
activitёlilor de interes comunitar.

8, Biblioteca publicй соmuпаlй Bubuieci, intru realizarea func}iilor sale, exercitй urmЁtoarele
atribu{ii generale, ре саrе le realizeazй la nivelul sйu:

8.1 asigurй accesul la informafie рriп:
а) achizilionarea, рrеluсrаrеа, рёstrаrеа, gestionarea, diseminarea 9i оfеrirеа accc:sului la
documente de bibliotecё utilizatorilor;
ь) сrеаrеа, dezvoltarea 9i gestionarea colec{iilor, inclusiv electronice, de documentele de
bibliotecй, de obiecte, de аrtё etc. саrе include:
* evaluarea necesitйlilor 9i intereselor comunitё{ii deservite privind colec{iile, incliferent de
suport sau рurtёtоr (ре hбrtiе, electronic sau altfel);
* identificarea mijloacelor necesare рrорrii sau atrase pentru fоrmаrеа 9i diversifiicarea
colectiilor de bibliotecё;
* 

1inerea eviden}ei colec[iilor bibliotecii;
* realizarea opera{iunilor de catalogare gi indexare а documentelor de bibliotecй;
с) oferirea accesului la coleclii 9i la informa{ii referitoare la colec{ii;
d) facilitarea accesului utilizatorilor sЁi gi al comunitёlii la toate tipurile de infornra{ie
comunitarё de interes local sau na{ional;
е) oferirea diverselor rеSursе de informalie;
f) dezvoltarea resurselor informa}ionale ;

g) оfеrirеа accesului virtual la informa{iile de|inute utilizatorilor sйi.
8,2 asigurй accesul la tehnologii informa(ionale qi de еоmчпiсаrе, рrесum gi ;ta alte rеýurýе
рriп:
а) oferirea accesului la tehnologii infbrma{ionale iп scop de
(calculatoare, tablete, imprimante, copiatoare, scanere, table
aplicatii etc.);

Ь) asigurarea accesului gratuit la Internet;

fоrmаrе, informare qi comunicare
interactive, aparate foto 9i video,

с) asigurarea accesului la resurse informa}ionale (baze de date, biblioteci electronice, cataloage
etc.);

d) asigurarea alfabetizarii digitale а popula{iei prin organizarea gi desf1'urareia, la nivel de
comunitate, а instruirilor in utilizarea tehnologiilor informafionale.
8,3 presteazй servicii de biblioteci сопfоrm necesitй{ilor de iпfоrmаrе, iпstrчirе,
сеrсеtаrе, rесrееrе 9i socializare ale mеmьrilоr comunitйlii, iп соrеsрчпdеrе сu
prevederile legii, rеgulаmепtului сu privire la serviciile de bibliotecй 9i ale propriului
regulament de оrgапizаrе qi func{ionare;
8,4 in scopul asigurйrii acoperirii necesitй{ilor utilйatorilor sйi privind serviciile de
biblioteci:
а) evalueazа periodic, dar nu mai rаr clecбt о dаtй in an, necesitёlile membrilor comunitй{ii prin
intermediul sondajelor, interviurilor, chestionarelor sau al altor fоrmе de colectare а informa{iei
respective;
Ь) сrеемй parteneriate репtrч dezvoltarea gi prestarea serviciilor de bibliotecё;
с) presteazё сu regularitate servicii de bibliotecё pentru satisfacerea necesitёlilor utilizatorilor;



d) evalueazй periodic, dar nu mai rаr decбt о dаtй in an, impactul serviciilor prestate репtrumembrii comunitйlii 9i asigurё аduсеrеа la cuno;tin{й publicё 9i promovarea rezultatelor acestei
evaluйri;

е) dеsйqоаrй activitйli de marketing gi рrоmочаrе а serviciilor bibliotecii 9i а bibliotecii, in
gепеrаl.

8,5 рrоmоvеаzй alfabetizarea,lectura, educa{ia попfоrmаli qi счIturа informa(iei prin:
а) dezvoltarea, implementarea de programe, activitёti, instruiri orientate sрrе dezvoltarea
abilitafllor utilizatorilor de а:
- congtientiza gi а formula о necesitate informa}ionalё;
- identifica qi aprecia sursele;
- localiza, accesa, organiza qi inregistra informa{ia;
- analiza, sintetiza gi evalua critic informalia;
- cAt qi de а evalua exactitatea 9i relevan{a informa{iei gйsite.
Ь) indrumarea utilizatorilor iп ассеsаrеа gi utilizarea resurselor informa{ionale;
с) elaborarea 9i distribuirea de ghiduri Sau realizarea de mini-cursuri pentru
utilizatorilor iп domeniul accesйrii, utilizйrii, analizei documentelor de bibliotecё

instruirea
gi а altor

resurse informa{ionale;

d) desfE9urarea de campanii de рrоmочаrе а
informa{ionale, а conqtientizйrii mogtenirii
inova}iilor gi аrtеlоr etc.;

documentelor de bibliotecё 9i а altor resurse
culturale, а aprecierii realizёriilor ;tiintifice,

е) asigurarea platformei pentru transferul de cuno;tin{e, dezvoltare culturalй 9i socialб а
membrilor comunitйlii (organizare de concursuri de erudilie, dezbateri, instruiri, etc.);
f) sus{inerea invбtйrii ре tot parcursul vie{ii, а educatiei попfоrmаlе 9i dezvoltйrii personale а
membrilor comunitёlii, prin рuпеrеа la dispozilia utilizatorilor 9i comunitёlii а activitёlilor,
serviciilor 9i programelor de instruire попfоrmаlй 9i iпfоrmаlЁ, de educa{ie реrmапепtй/сопtiпuё
specializate in diverse domenii, рrесum: limbi strйine, stilul de via{ё sйпйtоs, cunoagtere
реrsопаlй, dezvoltare economicй, antreprenoriat, educa}ie fiпапсiаrЁ, agriculturй, educatie
mediaticй sau de dezvoltare а altor abilitйli personale gi/sau profesionale, realizate, inclusiv in
bazб de parteneriat cu institulii sau autoritйfi public е, otgшizalii neguvernamentale sau alte
entitйti publice sau private;
g) identificarea gi aducerea la cuno;tintё publicё а oportunitёtilor de instruire pentru membrii
comunitefii.

8.б contribuie la dezvoltarea чпеi societй{i deschise 9i incluzive рriп рrоmочаrеа 9i
implementarea de politici informa{ionale incluzive 9i prin rеаlizаrеа de ac{iuni рrесчm:
а) organizarea qi asigurarea fuпсtiопёrii de puncte de iпfоrmаrе sau oferirea de servicii de
iпfоrmаrе pentru реrsоапеlе сu dizabilitйli in vederea асоrdйrii asisten|ei speciale;
Ь) asigurarea, in limita competen{elor, а condiliilor fizice (ех. instalarea de balustrade, lifturi,
indicatoare, сrеаrе de pante, asigurarea iluminйrii etc.) pentru accesul persoanelor cu dizabilitйfi

iп bibliotecй, cAt gi deplasarea in cadrul bibliotecii;
с) organizarea serviciilor mobile de transmitere реrsоапеlоr cu dizabilitati, beneficiari de
imprumut la domiciliu, а documentelor de bibliotecй;
d) asigurarea posibilitёlilor de acces al persoanelor cu dizabilitй{i la tehnologiile informalionale
oferite de bibliotecй, la serviciile prestate 9i la activitйtile, evenimentele organizate qi desйqurate
de bibliotecй;

е) antrenarea utilizatorilor cu necesitбti speciale in organizarea 9i dеsйgurаrеа diverselor
activitёli culturale, informa{ionale, educalionale, comunitare etc. ;

f) asigurarea, pentru persoanele cu dizabilitё{i, а posibilitalilor de acces рriп intermediul
reprezentantului legal sau al lucrбtorilor sociali Ia documentele de bibliotecй, la coleclii, la
serviciile de bibliotecё;



g) organizarea expoziliilor virtuale, irr func{ie de capacitйlile func{ionale 9i tehnice;
8,7 рrоmоvеаzй 9i valorificЙ patrimoniul счltцrаl, sprijinй pluralitatea culturilor gi
рrоmочеаzi istoria lосаlй рriп:
а) organizarea de evenimente de lansare/prezentare, рrоmочаrе de carte sau alte documente de
bibliotecй;

Ь) organizarea, inclusiv on-line, а expoziliilor permanente qi/sau tеmроrаrе de саrtе, аrtб, istorie,
mecanicё sau iп оriсаrе alt domeniu de interes comunitar;
с) organizarea altor evenimente qi activitй{i culturale tematice de interes comunitar;
8,8 рrеluсrеаzй 9i disemineazi informa{ii de interes соmчпitаr in domeniul culturii,
educa{iei, social;
8,9 asiguri, iп comunitate, platforma репtrч dezbatereal Рrошоyflrеа, iar iп limita
соmреtеп{еlоr, qi capacitй{ilor - 9i pentru realizarea ini(iativelor qi actil,itй{ilor civice,
sociale, culturale;
8,10 сrееаzй parteneriate pentru dezvoltarea 9i implementarea diverselor рrоgrаmе qi
proiecte сопfоrm necesitй(ilor mеmЬrilоr comunitй(ii;
8,11 realizeazй, in condi{iile legii, ореrа{iчпi de rесчреrаrе fizicй а dосчmепtеlоr de
bibliotecй imprumutate sаu а сопtrачаlоrii documentelor deteriorate оri nerestituite de
utilizatori;
8,12 efectueazй opera{iuni de сопýеrчаrе, igienЙ 9i patologie а dосчmепtеlоr de bibliotecй,
organlzeazй activitй{i de igienizare а spa(iilor bibliotecii.

Bibliotecile publice din sistemul national de biblioteci, cu excep{ia bibliotecilor publice
na{ionale, realizeazё, atributiile prevйzute la alineatul intбi sbpct. l) lit. е) - g) in limita
capacitёlilor functionale 9i operalionale.
9, in scopul realizёrii misiunii 9i func{iilor sale, biblioteca publicй соmuпаlй Bubuieci trebuie sй
rёsрuпdб сеriп(еlоr comunitйlii ре саrе о deserveýte la nivel local.
10. Biblioteca publicй соmuпаlй Bubuieci -ехеrсitй чrmйtоаrеlе atributii specifice:
10.1 оfеrй ассеý Ia dосчmепtе репtru populafia din comunitate;
10.2 оfеrЙ ассеý la счltчrЙ 9i la spa{iul informa{ional;
10.3 de{ine 9i dezvoltй colec{ii;
10.4 оfеrЙ informa(ii rеfеritоаrе la colec{iile de{inute, cfft qi la alte colec{ii;
10.5 оfеri accesul la colec{iile de{inute;
10.б de{ine, dezvoltй 9i implementeazй чп serviciu de iпfоrmаrе Ei de acces la informa{ii;
10.7 iпdrumй utilizatorii 9i contribuie la fоrmаrеа соmреtеп{еIоr de счltчrа informa{iei;
10.8 prelucreazй informa{iile de interes local;
l0,9 аsigurй informarea comunitй{ii cu рriчiге la drepturile сеtй{еапului рriп difuzarea
informa{iilor de Ьаzi privitoare la drepturile ceti{eanului, organizarea de lec{ii publice
privind aceasti tematicй etc.;
10,10 аsiguri сrеаrеа de raporturi directe de соореrаrе сч serviciile publice locale;
10.11 asigurй сrеаrеа de rароrturi de соореrаrе сu serviciile private locale;
10.12 оfеrй servicii de iпfоrmаrе institu(iilor, organizafiilor gi companiilor locale;
l0,13 presteazб servicii de biblioteci сопfоrm necesiti{ilor comunitnfii in diverse domenii,
аýа рrесчm informa{ional, educa{ional, civic;
10.14 organlzeaztr о rе{еа de voluntari 9i al{i susfinitori ai bibliotecii;
10.15 оrgапlzеаzil evenimente 9i servicii сulturаlе.
11. pentru executarea atribu}iilor саrе ii revin, biblioteca publicй соmuпаlй Bubuieci аrе
чrmёtоаrеlе drepturi:
а) si efectueze gi/sau si participe la realizarea de studii, cercetйri, evaluёri in domeniul
biblioteconomiei 9i ýtiin(ei informйrii, sociologiei lecturii;
ь) sй prezinte, iп cadrul consultйrilor publice, рrесum 9i din oficiu opinii la prcliecte de acte
normative referitoare la organizarea qi func{ionarea bibliotecii publice sau la do,meniile ei de



activitate;
с) sй participe 1а constituirea de reuniuni, asociatii profesionale;
d) sб realizeze activitй{i de advocacy pentru оь{iпеrеа sprijinului, inclusiv financiar, in folosul
bibliotecii din partea autoritйlilor, membrilor comunitйtrii, altor factori de decizie sau orice
subiect interesat;

е) s5 stabileascй 9i sб utilizeze surse suplimentare de venituri in чеdеrеа dezvoltйrii serviciilor de
bibliotecй, iп conformitate cu prevederile legale in vigoare;
Q sй dezvolte rela}ii de соореrаrе cu alte biblioteci sau institu{ii culturale din {аrй 9i striinitate,
conform obiectivelor gi strategiei generale stabilite de autoritйlile tutelare, inclusiv sй incheie
асоrdчri de соореrаrе in acest sens;
g) sё participe la reuniunile interna[ionale de specialitate sau la consorfiile bibliotecare qi la
asocia{iile internationale la саrе sunt mеmьrе, achitind cotizaliile gi taxele aferente.
12. Biblioteca publicй соmuпаlб Bubuieci, trebuie sй asigure prezen{a sa in mediul on-line prin
de{inerea gi utilizarea paginii web proprii, а unui directoriu propriu ре pagina web а autoritйlii
publice, instituliei sau entitё{ii саrе а constituit biblioteca ýi/sau in subordinea sau iп cadrul
сйrеiа aceasta activeazё, а unui sau mai multor bloguri sau рriп alte forme sau resurse
informationale, саrе sё asigure accesul on-line la informa{ii despre structura, activitatea,
colectiile gi serviciile bibliotecii. in mбsura posibilitёtilor, biblioteca publicй comunalб Bubuieci
asigurй prestarea serviciilor in regim on-line.

Capitolul III
ORGANIZAREA ýI ACTIVITATEA BIBLIOTECII PUBLICE

Sec{iunea 1

Сопdчсеrеа bibliotecii publice

13. conducerea bibliotecii publice соmuпаlе Bubuieci este exercitatё de bibliotecar
principal

саrе are urmёtоаrеlе atributii:
1) privindaspecteadministrative:

а) conduce activitatea bibliotecii.
ь) аsigurё еlаьоrаrеа fiqelor а. ръrt ale angajatilor bibliotecii;
с) elaboreazй 9i propune Sрrе арrоЬаrе autoritйtii competente proiectul de buget al

bibliotecii, рrорuпеri сu privire la regulamentul de organizare 9i funblionare а bibliБtecii,
structura рrесum gi modificйri la acestea;

d) in cazul bibliotecii publice йrй statut de реrsоапё juridicё, еlаЬоrеаzё 9i рrорuпе sрrе
арrоЬаrе conducerii autoritё{ii publice locale qi Consiliului local Bubuieci, statui dЪ pbrsonai qi
schema de iпсаdrаrе ale bibliotecii sau modificёri la acestea, in limitele fondului de ietribuire а
muncii qi ale efectivului-limitй stabilit;

g) gestione az6, ot gапizеаzб 
9 i i mpl eme nteazб,si stemul

h) prezintй, in tеrmепul stabilit, raportul de activitate
publice;

е) asigurё respectarea
bibliotecii;

legisla!,iei cu privire la transparenta decizionalй in activitatea

i) asigur6 respectarea prevederilor legisla{iei cu privire la securitatea gi sйnйtatea in
muпсё 9i realizarea activitatilor de prevenire а incendiilor;

2) privind activitatea bibliotecii:
а) asigurй executarea 9i respectarea legilor, hotёrArilor parlamentului, decretelor

Preqedintelui Republicii Moldova, ordonan{elor, hоtйrДrilоr 9i dispozi{iilor Guvernului, altor acte
normative саrе reglementeazб activitatea bibliotecii publice, рrесum gi indeplinirea func}iilor
bibliotecii publice се rezultб din prevederile prezentului Regulament;

ь) asigurё еlаьоrаrеа strategiilor, рrоgrаmеlоr gi/sau planurilor de activitate ale bibliotecii

in cazul bibliotecii publice fйrб statut de реrsоапй juridicй - le propune Sрrе арrоЬаrе

de management gi control intem;
gi raportul statistic ale bibliotecii

ýi:
*



conducerii autoritatii publice, instituliei sau entitёlii саrе а constituit biblioteca gi/sau insubordinea sau iп cadrul сйrеiа aceasta activeazё;

,л_.,л,.|]л 
asigurЙ, monitorizeazё Si poarta responsabilitate pentru realizarea strategiei de

oezvottare
а bibliotecii, implementarea planului de actiuni pentru executarea strategiei qi а planului
operafional anual, рrесчm 9i а аltоr planuri de activitate а bibliotecii;
d) realizeazй еvаluёri periodice аlе activitёrii bibliotecii, inclusive ale рrоgrеsеlоrrеаlizёrii
strategiei do dezvoltare а bibliotecii, implementйrii planului de actiuni pentru executarea

strategiei qi ale implementёrii planului operalional anual qi а altor planuri de activitate ale
bibliotecii;

f) asigurё sistemul de management al рrосеsеlоr de evaluare а:* gradului de satisfactie а utilizatorilor fatё de serviciile prestate de bibliotecй,
managementul bibliotecii, atitudinea personalului bibliotecii fа{й de utilizatori;

* tendintelor de modernizare abibliotecii;
* imaginii bibliotecii in comunitate.
3) privind соореrаrеа ехtеrпi а bibliotecii:
* negociazй 9i semneazй асоrduri de соореrаrе intre bibliotecй 9i alte entitёti publice sau

private, na|ionale sau intema{ionale;
* iniliazё noi parteneriate ale bibliotecii, fortificё parteneriatele existente gi asigurй
durabilitatea acestora;
* ехеrсitй 9i alte atributii conform legislaliei.
* organizeazё 9i imрlеmепtеаzб, sistemul de management financiar gi роаrtб rёspundere

mапаgеriаlй pentru administrarea bugetului instituliei 9i а patrimoniului public aflat in gestiune.

Sec(iunea а 2-а
Strчсtчrа qi реrsопаlчl bibliotecii publice

14. personalul bibliotecii publice comunale Bubuieci se organize аzё" qi асtivеаzб iп baza
prevederilor Legii пr. 160/2017 cu privire la biblioteci, Codului йuпсii al Republicii Moldova
nr. 154/2003, altor prevederi normative conexe, precum qi а fi9elor postului.

15. Efectivul_limitй 9i statul de personal pentru fiесаrе tip а. bibliotecй publicй se
stabilegte in baza diferitor criterii analizate separat sau cumulativ. Criteriile miпimЪ generale
pentru stabilirea efectivului-limitё 9i а statului de personal sunt:

l) atribufiile gi structura bibliotecii сопfоrm prezentului regulament 9i regulamentului
propriu de organizare 9i func}ionare;

2) valoarea procentualё, pentru ultimii 5 ani, ai utilizatorilor bibliotecii
locuitori ai teritoriului deservit.

din numёrul de

La stabilirea efectivului-limitё 9i а statului de personal pot fi utilizate alte criterii
specifice tipului de bibliotecё.

Efectivul-limita al bibliotecii publice, statul de personal 9i schema de iпсаdrаrе ale
bibliotecii publice йrа statut de реrsоапё juridicй se арrоьй de autoritatea/institulia саrе а
constituit biblioteca.

16. Bibliotecarul principal раrtiсiрё la activitёti de fоrmаrе continuй de specialitate саrе
se asigurй din contul aloca{iilor bugetare.

Fоrmаrеа continuё se realizeazё in cadrul centrelor de fоrmаrе profesionalй сопtiпuй,
centrelor biblioteconomice, sau in соореrаrе cu alli parteneri de dezvoltare ai bibliotecii.

17. structura bibliotecii publice se stabile;te in functie de nivelul 9i tipul bibliotecii, de
funcliile 9i atribu{iile ei.

structura bibliotecii publice se арrоьй de autoritatea/institutia сже aconstituit biblioteca.
iп structura bibliotecli publice, tn timita capacitйlilor financiare, ," pr"*de existen{a unei

subdiviziuni specializate destinate copiilor qi adolescentilor. in cazul lipsei unei subdiviziuni
specializate separate destinate copiilor gi adolescen{ilor, domeniul de activitate al acesteia se
atribuie unei alte subdiviziuni sau se pune in responsabilitatea unui sau mai multor angaja{i de
specialitate din cadrul bibliotecii publice, cu identificarea iп regulamentul de о.gЙr*. 9i
functionare а bibliotecii а subdiviziunii sau а angajatilor responsabili.



18, Structura organizatoricё tip_ а bibliotecii publice, rесоmапdаtЙ pentru asigurarearealizdrii complete 9i complexe а func{iilor bibliotecii gi exercitёrii atribu{iilor acesteia, cuprinde
cel putin urmйtоаrеlе subdiviziuni:

1) subdiviziunea rela(ii cu publicul, саrе asigurё prestarea serviciilor;
2) subdiviziunea marketing qi impact, ,"sponsubilё de evaluarea necesitёtilor mеmьrilоr

comunitйfii, рrоmоvаrеа serviciilor qi activitaiilor de bibliotecё, stabilirea parteneriatelor,
аtrаgеrеа resurselor suplimentare ;

3) subdiviziunea dezvoltarea colectiilor;
4) subdiviziunea administrativi.

Sec{iunea а 3-а
Fuпс{iопаrеа bibliotecii publice

19, Biblioteca publicё соmuпаlй Bubuieci igi desfigoarё activitatea in baza strategiei dedezvoltare 9i а planului/planurilor de ac}iuni cu privire la imрlеmепtаrеа strategiei, сбt gi аplanurilor opera}ionale.
20, Strategia de dezvoltare stabilegte direc{iile de activitate 9i dezvoltare а bibliotecii, se

арrоЬй, de rеgulё, pentru о perioadё de la 3 
_la 5 ani gi se аflй in concordan{й cu strategiile

na}ionale iп domeniul biblioteconomico cu profilul 9i necesitй}ile comunitafi, саrе se dеtеrmiпй
рriп sondaje, interviuri, focus grupuri gi alte activitali desf1ýurate ае bibiiotecй iп acest sens.

Planul opera|ional yizeazб activitatea bibliotecii pentru о perioadД de un ап gi se арrоЬа рЙla l decembrie а anului in сurs, pentru urmйtоrul an de activitate.
Strategia de dezvoltare 9i planul/planurile de ac{iuni cu privire la implementarea strategiei, сбt9i planurile opera{ionale se aprob5:
1) in cazul bibliotecii publice йrё statut de реrsоапй juridicб - de сйtrе сопduсеrеа аutЁritЁ(ii

publice locale sau entitйlii саrе а constituit biblioteca g1iruu in subordinea sau in cadrul сйrеiа
aceasta actiyeazб,, iп baza proiectului рrорus de bibliotecarului principal.

21. Bibliotecarul principal al Bibliotecii publice comunale Bubuieci, trimestrial gi anual,
analizeazй,ýi rароrtеаzё activitatea bibliotecii autoritё{ii publice, instituliei sau entitalii care а
constituit biblioteca gi/sau in subordinea Sau in cadrul caeia aceasta activeazё,,precum gi

Ministerului Educa{iei, Culturii gi Сеrсеtйrii.
Autoritatea public5, institulia sau entitatea саrе а constituit biblioteca gi/sau in subordinea

sau in cadrul сёrеiа biblioteca асtivеаzё"роt solicita gi alte rароаrtе privind u.iiuitut.u bibliotecii.
22. Bibliotecarul principal al Bibliotecii publice comunale Bubuieci asigurё еlаьоrаrеа

rароаrtеlоr privind activitatea bibliotecii.
23. Raportarea trimestrialй privind activitatea bibliotecii publice se realize*й on-line, in

fоrmа solicitatё de autoritatea publicй, institu{ia sau entitatea care а constituit biblioteca 
'i/sau 

in
subordinea sau iп cadrul сйrеiа biblioteca activeazl.

24. Raportarea anualй privind activitatea bibliotecii publice se realizeazё prin intocmirea
raportului anual de activitate а bibliotecii pentru anul de refeiinla.

Raportul anual de activitate, aprobat de directorul bibliotecii, se prezintй on-line, anual,
рбпй la 3l ianuarie а anului in curso репtru anul precedent, dupй cum чrmеаzё:

l ) conducerii autoritйlii publice, institutiei sau entitёlii саrе а constituit biblioteca pi/sau
in subordinea Sau iп cadrul сйrеiа aceasta activeazl;

2) autoritёlii corespunzйtoare а administra{iei publice de nivelul al doilea - in cazul
bibliotecilor publice teritoriale.

Raportul anual de activitate con{ine in mod obligatoriu partea statisticё 9i раrtеа analiticй.
Partea statisticё se prezintй in fоrmа stabilita de Ministerul Educa{iei, CulЫi gi Сеrсеtйrii.partea analiticй prezintб ечаlчаrеа 9i analiza datelor statistice piin raportarea acestora laindicatorii de impact.
Elaborarea raportului de activitate trebuie sй se realizeze in Ьма datelor statistice саrе rеfiесtй
impactul serviciilor prestate de bibliotecй 9i al activitalilor acesteia din perspectiva oferirii
accesului la informa(ie, а tehnologiilor informa{ionale utilizate 9i puse la dispъzifa utilizatorilor,
а instruirilor 9i serviciilor prestate utilizatorilor, cбt 9i din cei а realizйii altor funclii ale
bibliotecii.

25. Rapoartele privind activitatea bibliotecii publice comunale Bubuieci au un саrасtеrpublic 9i se aduce la cunoýtin(a conrunitatii prin publicarea lor ре pagina web oficialй а



bibliotecii sau, respectiv, а atttoritйlii publice, institu{iei sau entitйlii саrе а constituit bibliotecagi/sau in subordinea Sau in cadrul cёreia aceasta actiybazё,. Pentru iducerea la cunoqtin{б publicё
а raportului de activitate al bibliotecii, directorul acesteia, autoritatea publi.ё, inrtituliu ,uu
entitatea саrе а constituit-o giisau iп subordinea Sau in cadrul сёrеiа biЫioteca асtiчеЙё pot
organiza prezentarea raportului iп cadrul unui eveniment public.

26, Activitatea bibliotecii ptrblice comunale Bubuieci se ftnanleazб din bugetul sёu
арrоЬаt, cAt 9i din surse externe neinterzise de lege.

Bugetul bibliotecii publice comunale Bubuieci este parte соmропепtё а bugetului local
sau al bugetului institu|iei publice саrе а constituit-o 9i se rеflесtа sерай iп acesta.

La еlаЬоrаrеа proiectului bugetului bibliotecii se 1ine coni de prioritёlile strategiei de
dezvoltare а bibliotecii sau, respectiv, ale planului opera}ional, рrесuЬ 9i dЁ neceslta:lite de
intretinere tehnico-materialб а bibliotecii.

Alocarea mijloacelor financiare pentru intre}inerea tehnico-materiali а bibliotecii publice
se face cu luarea in considera{ie а faptului сй, spa{iile bibliotecilor publice trebuie sй fie
accesibile tuturor utilizatorilor, dotate cu mobilier potrivit activitatrilor gi serviciilor prestate de
bibliotecй, cu sistem de iluminare corespunzбtot, cu sistem de i.r"hzi.e 9i cu sistem de
semnalizare antiincendiarё.

27. Аlосагеа mijloacelor financiare anuale destinate fоrmйrii profesionale continue а
personalului de specialitate al bibliotecii publice se face cu rеsресtаrеа prevederilor art. 21з alin.
(3) din Codul muncii al Republicii Moldova пr. 154/2003.

28. Biblioteca publicй соmuпаlй Bubuieci poate colecta venituri extrabugetare din
activiti{i de dona{ii, sponsorizйri, рrеstаrеа serviciilor contra platй 9i alte surse legale dъ venituri,
in conformitate cu prevederile legisla{iei.

29. Finan{area bibliotecii publice comunale Bubuieci se fасе cu rеsресtаrеа prevederilor
Legii пr. 16012017 cu privire la biblioteci, legislatiei cu privire la Ъпапlеlе publice 9iresponsabilitйlii bugetar-fiscale, cu privire la finan{ele publice loЪale, рrесum 9i а altoi prevede.i
normative сопехе.

30. in vederea implementйrii programelor de dezvoltare, realizйrii de proiecte de
соореrаrе internationalй, participйrii la accesarea de asistentй ехtеmё репtru dezvoltarea рrорriе,prestйrii serviciilor de bibliotecй, organizйrii qi desfr;urйrii activitalilor sale, dezvoltarii
profesionale continue, biblioteca publicй соmuпаlй Bubuieci rea|izeazб, iaporturi de соореrаrе
na(ionalй 9i internationalб in conformitate cu prevederile cadrului normativ privind ЬiЬliоtеЪilе 9i
cadrul normativ conex relevant acestor fоrmе de соореrаrе.

Biblioteca publicй соmuпаlё Bubuieci poate dezvolta раrtепеriаtе atit iп Ьаzё de acorduri
scrise, сбt 9i in аfаrа unor documente ехрrеsе de cooperare.

sесrеtаr al Со Tatiana VIýANU


